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ALTERACAO DE ESTATUTOS
No dia seis de Agosto de dois mil e dezanove, perante mim,
Notério, Licenciado Manuel Jodo Simfo Braz, no meu Cartério, sito na
Avenida Doutor Francisco S4 Carneiro, n.° 21, Edificio Translande, na

cidade de Bragang¢a, compareceram como outorgantes:

Armindo Augusto Lopes, casado, natural da freguesia de Izeda,
onde reside no Lugar de Prado Vezo, s/n, concelho de -Braganga; Domingos
Jacinto Teiga, casado, natural da freguesia de Talhinhas, onde reside na
localidade de Gralhds, no L‘argo das Amoreiras, n.° 109, concelho de
Macedo de Cavaleiros, e Luis Filipe Pires Fernandes, casado, natural da
freguesia de Braganga (S¢), concelho de Braganca, residente no Bairro do
Estidio, Rua Correia de Aragjo, n.° 8, nesta cidade Braganca, os quais, na
qualidade, respectivamente, de Presidente, Primeiro Vogal e Segundo
Vogal do Conselho de Adminisiragfo, outorgam em representacdo da
Cooperativa  denominada  “LLAGAR  COOPERATIVO  DOS
OLIVICULTORES DA REGIAO DE IZEDA, CRL”, com sede na Rua
Prado Veso, n.° 1, 5300-625 vila de Izeda, Unifio das fregueéias de Izeda,
Calvelhe ¢ Paradinha Nova, concelho e distrito de Braganga, matriculada na
Conservatéria do Registo Comercial de Bragangé sob o ntmero (nico de
matricula e identificaggo fiscal quinhentos e um milhdes cento e vinte e seis
mil quatrocentos ¢ cinquenta e sete (NIPC 501 126 457), com o capital
social varidvel minimo de cinco mil euros, qualidade e suficiéncia de
poderes para este acto que verifiquei pelo meu conhecimento pessoal ¢ por
consulta efectuada hoje, via Internet, da certiddo permanente da identificada

Cooperativa com o codigo de acesso 0828-1345-5886, vélida até 8.4.2020 e

oy




DOCUMENTO TITULADO POR NOTARIQ
ESCRITURA POBLICA

ainda em face de pablica-forma da acta niimero sessenta e um da reunifio da
assembleia geral ordindria da Cooperativa, realizada em frinia e um de

Margo de dois mil e dezanove, que apresentam e arquivo,

Verifiquei a identidade dos outorgantes pelo meu conhecimento

pessoal.

E por eles foi dito:

Que, por escritura outorgada em quinze de Maio de dois mil e
dezoito, neste Cartério, lavrada de folhas cinquenta e duas a cinquenta e
quatro do respectivo livro nlimero trezentos ¢ oitenta e oito, procederam a
alteragfio de estatutos da Cooperativa, sua representada, denominada de
“LAGAR COOPERATIVO DOS OLIVICULTORES DA REGIAO
DE IZEDA, CRL.”

Que, atendendo ao disposto na Lei n.® 119/2015, de 31 de

Agosto (Novo Codigo Cooperativo), foram detetadas algumas deficiéncias
¢ lacunas na alteragfio estatutdria entfio efectuada, pelo que, nos termos do
deliberado, por unanimidade dos associados presentes, na referida
assembleia geral ordindria do dia trinta € um de Margo Gltimo, procedem a
alteracfio dos estatutos da aludida Cooperativa, os quais passam a ter
redac¢fo constante do documento complementar elaborado nos termos do
n.° 2 do artigo 64° do Cbdigo do Notariado, que fica a fazer parte integrante
desta escritura, cujo contetido € do seu perfeito conhecimento pelo que foi

dispensada a sua leitura,

Assim o disseram e outorgaram.

Arquivo ainda o mencionado documento complementar,

contendo os novos estatutos da Cooperativa.




DOCUMENTO TITULADO POR NOTARIO
ESCRITURA PUBLICA

Eu, Notario, 1i esta escrifura aos outorgantes na sua presenca €

a0s mesmos expliquei o seu conteido, da qual dou fé ptiblica em nome do

Estado Portugués.
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DOCUMENTO TITULADO POR NOTARID
ESCRITURA POBLICA




DOCUMENTO COMPLEMENTAR, elaborado nos termos do
n.° 2 do artigo 64° do Cédigo do Notariado, contendo os novos estatutos da

cooperativa com a denominacio “LAGAR COOPERATIVO DOS

OLIVICULTORES DA REGIAO DE IZEDA, C.R.L” ¢ quc faz parte

integrante da escritura de alteracio de estatutos outorgada, em seis de
Agosto de d01s mil e dezanove, perante o Notério, Licenciado Manuel Jodo
Siméo Braz, no seu Cartério, sito na Avenida Doutor Prancisco Sa
Carneiro, n.° 21, Edificio Translande, na cidade de Braganga.

ESTATUTOS

CAPITULO 1

CONSTITUICAO, DENOMINACAO, SEDE, AREA SOCIAL,
OBJETO, FINS E FUNCIONAMENTO
| Artigo 1.°
(ConStituig:ﬁo e denominacio)

A Cooperativa agricola denomiﬁada Lagar Cooperativo dos
Olivicultores da Regido de Izeda, C.R.I,, constituida por titulo Iavrédo no
dia 14 (catorze) de Novembro de 1980 (mil novecentos e oitenta), passa a
reger-se pelo Codigo Coéperativo, Lei n.° 119/2015, de 31 de Agosto,
demais legislag#io aplicavel e pelos presentes estatutos.

Artigo 2.°

(Duragiio e nimero de cooperadores)
1. A duragfio da Cooperativa & por tempo indeterminado, a partir

da sua constituigdo,

2. O nimero dos seus cooperadores & ilimitado mas nunca

inferior a 10 (dez).




Artigo 3.°
(Sede e area social)
1. A Cooperativa tem a sua sede na Rua Prado Veso, n.° 1, 5300-
625 vila de Izeda, Unifio das freguesias de Izeda, Calvelhe e Paradinha
Nova, concelho e distrito de Braganga, ¢ a sua drea social circunscreve-se
aos concelhos de Braganga, Vimioso, Macedo de Cavaleiros, Mirandela.e

Mogadouro.

2. A f4rea social poderd ser alterada por deliberagio da
Assembleia Geral, sob proposta da Administragio, tendo presente a
possibilidade de realizagdo e desempenho satisfatério dos servigos e fins
que se propde € evitar a concorréncia com outra ou outras Cooperativas da

mesma natureza.

3. Poderdio ser estabelecidas agéncias ou oufras formas de

representagio, delegagdes, estabelecimentos e oficinas, por proposta da

administragfio, a submeter & assembleia geral.
Artigo 4.°
(Objeto, fins e funcionamentd)

A. Cooperativa.é de olivicultores & tem por fim principal o
aproveitamento, valorizagfio e colocagio dos produtos provenientes das
exploragdes olivicolas dos seus cooperadores, podendo, em especial:

1. Promover e efetuar a extracio ¢ beneficiagiio de azeite das

azeitonas provenientes das oliveiras que os seus cooperadores exploram e 0

aproveitamento dos subprodutos;

2. Promover ¢ efetuar a preparagio de azeitonas de conserva da

mesma proveniéneia;




3. Promover e ainda efetuar a venda em comum de azeite
produzido, de azeitonas de conserva e dos restantes subprodutos em

mercados internos ou externos.

4. Adquirir, para fornecer aos seus cooperadores, tudo que direta
ou indiretamente tenha aplicagdo nas suas cxploragBes olivicolas.

Artigo 5.°

(Instrumentos)
Para a realizacdo dos seus fins, com vista ao seu objeto e

coordenacio e melhor realizago isolada ou conjuntamente com outras

Cooperativas agricolas, pode:
| _a) Adquirir a propriedade ou outros direitos que assegurem o uso
¢ fruico de prédios destinados a exploragiio agricola, pecudria ou florestal,
bem como & instalagio de unidades fabris Ou armazenamento e
conservagio, ou ainda a atividades auxiliares ou complementares; |

b) Permitir a utilizagio, por meio legalmente permitido, no todo

ou em parte dos seus edificios, instalagdes, equipamentos ou setvigos por

outras Cooperativas da mesma natureza; e

¢) Com vista & valorizagio dos produtos da sua prépria
cxploragiio ou da dos seus cooperadores, ajustar com quaisquer empresas
singulares ou coletivas contratos, acordos ou convengdes tendo por objeto a

utilizagdo de processos de fabrico ou de técnicas industriais ou de

comercializagdo.

Artigo 6.°
(Fins)

Com vista 4 sua natureza e fins pode e deve a cooperativa




contribuir para o fomento técnico € econdmico da mesma exploragéo ¢ para

a defesa dos interesses dos seus cooperadores, designadamente pelos meios

seguintes:

a) Promovendo em colaboragdo com todos ¢ quaisquer
organismos ou servigos a instrugdo adequada aos individuos que exercam a-
exploragio agticola, pecudria ou florestal, estabelecendo bibliotecas,

organizando conferéncias, etc.;

b) Auxiliando em intima colaboragdo com os mesmos
organismos a proceder a ensaios sobre a adaptagéo das diferentes culturas ¢
ragas zootécnicas, métodos culturais e de tratamento e alimentagfio de gado,
méquinas e instrumentos aperfeicoados e quaisquer outros meios tendentes
a facilitar o trabalho, reduzir o prego de custo e aumentar a produgdo;

¢) Orientando as Cooperativas na escolha das culturas e do tipo
de exploragiio mais adequado as necessidades dos mercados de consumo; _

d) Utilizando as vantagens da instalagfio ¢ organizagio da
Cooperativa para os varios servigos relacionados com as exploragdes
agricolas, pecuérias e florestais dos seus cooperadores, bem como para a

~compra dos produtos ¢ utensilios que interessem 4s mesmas ou aos Seus

estabelecimentos tecnologicos;

e) Uniformizando, industrializando e classificando os produtos

dos cooperadores, com o objetivo de aperfei¢oamento técnico de producéo,

especializagfo e valorizagio comercial dos produtos;
f) Mantendo, dentro das possibilidades, oficinas, armazeéns ¢
cstabelecimentos para preparagdo, industrializagdo, acondicionamento,

selego, classificag8o e venda dos produtos dos cooperadores ¢ preparagdo e



reparaglo das suas proprias instalagdes, maquinismos e material com o fim

de realizar o seu aproveitamento e valorizagdo;

g) Promovendo o transporte em comum dos produtos dos seus
cooperadores de forma a obter a maior economia com a sua colocagdo em

armazém ou nos mercados de consumo;

h) Contraindo empréstimos em quaisquer institui¢Bes de crédito,
privadas ou oficiais, incluindo as caixas de crédito agricola mituo, para

aplicar em obras de interesse coletivo e preenchimento dos fins a que se

refere este artigo;

i) Estabelecendo prémios aos cooperadores cujas exploragBes
agricolas, pecudrias ou florestais preencham as melhores condicdes;

.___j) Concorrendo por todos os meios ao seu alcance e dentro das

~ respetivas atribui¢Ges estatutrias, para o progresso e aperfeicoamento da

agricultura em geral e da exploragio agricola, pecudria e florestal em

particular;

k) Promovendo a aplicagio das técnicas de protegéo integrada e

producio integrada; _
1) Prestando assistdncia técnica aos agricultores associados no
ambito da protegio e produgdo integrada. da cultura da oliveira; ¢
m) Promovendo e realizando agdes de formagfio em protegéo e
produgdo integrada da cultura da oliveira,
CAPITULO II
CAPITAL SOCIAL
Artigo 7.°

(Capital Social da Cooperativa)




1. O capital social minimo é de € 5.000,00 (cinco mil euros)
integralmente realizado em dinbeiro, representado por 1000 titulos de

capital no valor € 5,00 (cinco) cada um.

2 - Bste capital poderd ser elevado uma ou mais vezes, por
deliberagdo dé assembleia geral, mediante a emissdo de novos titulos de
capital, os quais serdo tomados pelos cooperadores  existentes,
designadamente por necessidade de amortizages de empréstimos

contraidos.

3 - O aumento previsto no nimero anterior serd proporcional a
atividade exercida por cada cooperador ou & sua subscrigdo no capital

social,

4 - Podera também fazer-se emissdo de novos titulos de capital

em consequéneia da entrada de novos cooperadores.

Artigo 8.°

(Entradas minimas de cada membro)

As entradas minimas do capital a subscrever por cada
cooperador serfio de € 100,00 (cem euros), correspondente a 20 (vinte)
tftulos, ou de montante superior que vepha a ser estabelecido por
deliberacdio da assembleia geral, na propor¢do da quantidade de azeitonas
entregues anualmente pelo cooperador na Cooperativa.

Artigo 9.°

(Titulos de Capital)
1. Cada titulo de capital & de € 5,00 (cinco euros).

2. Os titulos sdo nominativos e devem conter as seguintes

mengdes:




a) A denominagfio da cooperativa;

b) O ntimero de registo da mesma;

¢) O valor;

d) A data de emissgo;

e) O niimero, em série continua;

D) A assinatura de dois membros do conselho de administragéio; e
g) A assinatura do cooperador titular.

Artigo 10.°

(Realizagdo de Capital)
1. Cada titulo subscrito deverd ser realizado, em dinheiro, em

pelo menos 10% do seu valor.

__2. O pagamento da parte restante serd efetuado em conformidade
com o que for deliberado pela assembleia geral, por proposfa do conselho

de administracéo.

Artigo 11.°
(Responsabilidade da cooperativa e dos cooperadores)
1. S6 o patriménio da cooperativa responde para com os credores

pelas dividas desta.

2. Cada cooperador limita a sua responsabilidade ao montante do

capital social subscrito.

Artigo 12.°
(Transmissdo dos Titulos de Capital)
Os titulos de capital s6 sdo transmissfveis mediante autorizagdo
do conselho de administracso, sob condi¢fo de o adquirente ou sucessor ja

ser cooperador ou, reunindo as condigdes de admissio exigidas, solicitar a




sua admiss&o, respeitando-se o que se encontra previsto no artigo 86.° do

Cédigo Cooperativo.

Artigo 13.°
(Reserva legal)
1. E obrigatério a constifui¢do de uma reserva legal destinada a

cobrir eventuais perdas de exercicio.

2. Reverte para esta reserva, segundo a propor¢io que for
determinada pela assembleia geral, numa percentagem que ndo pode ser

inferior a cinco por cento, o montante de joias e dos excedentes anuais

liquidos. _
3. Estas reversoes deixam de ser obrigatorias desde que a reserva
atinja um montante igual ao capital social atingido pela cooperativa no

exercicio social.

4, A reserva legal sé pode ser utilizada para:

a) Cobrir a parte do prejuizo acusado no balango do exercicio
que ndo possa ser coberto pela utilizag8o de outras reservas; e

b) Cobrir a patte dos prejuizos transitados do exercicio anterior
que ndo possa ser coberto pelos resultados do exercicio nem pela utilizagdo

de outras reservas.

5. Se os prejuizos do exercicio forem superiores ao montante da
reserva legal, a diferenca pode, por decisﬁo da assembleia geral, ser exigida
aos cooperadores, proporcionalmente- as operagdes realizadas por cada um
deles, sendo a reserva legal reconstituida até ao nivel anterior em que se
encontrava antes da sua utilizago para cobertura de perdas.

Artigo 14.°




(Reserva para educaciio e formag:ao cooperativas)
1.1 obrigatéria a constituigfo de uma reserva para a educagfio
cooperativa e a formacfio cultural o téenica dos cooperadores, dos

trabalhadores da cooperativa e da comunidade.

2. Revertem para esta reserva, na forma constante do n° 2 do

artlgo anterior:

a) A parte das joias que nfo for afetada & reserva legal;
b) A parte dos excedentes anuais liquidos provenientes  das
operagdes com os cooperadores que for estabelecida pela assembleia geral,

numa percentagem que ndo pode ser inferior a um por cento;

¢) Os donativos ¢ os subsidios que forem especialmente

destinados & finalidade da reserva; e
d) Os resultados anuais liquidos provenientes das operagdes

realizadas com terceiros que néo forem afetados a outras reservas.

3. As formas de aplicagio desta reserva sdo determinadas pela

assembleia geral.

4. O conselho de administragio deve integrar anualmente no
plano de atividades um plano de formacHo para aplicagso desta reserva,
5. Por decisio da assembleia geral, o conselho de administraggo
pode entregar, no todo ou em parte, o montante desta reserva a uma
cooperatwa de grau superior, sob a condi¢do desta prosseguir a finalidade
da reserva em causa ¢ de ter um plano de atividades em que aquela

cooperativa seja envolvida.

6. Por decisdo da assembleia geral, pode igualmente ser afetada

pelo conselho de administracdo a totalidade Ou uma parte desta reserva a




projetos de - educagdo ¢ formaglio que, conjunta ou separadamente,

impliquem a cooperativa em causa ¢:

a) Outra ou outras cooperativas;

b) Uma ou mais entidades da economia social; e

¢) Uma ou mais pessoas coletivas de direito publico.
7. A teserva de educagdo e formagfio cooperativas ndo responde

pelas dividas da cooperativa perante terceiros, mas apenas pelas obrigacdes

contraidas no Ambito da atividade a que estd adstrita.
Artigo 15.°
(Outras reservas)
Podem ser criadas, por proposta do conselho de administragio e
aprovagio da assembleia geral, outros tipos de reservas facultativas,
nomeadamente para apetrechamento e renovagdo de material, devendo,
nesse caso, determinar o seu modo de formagdo, de aplicagdio ¢ de

liquidag&o.

Artigo 16.°
(Insusceptibilidade de reparti¢iio)
Todas as reservas obrigatrias, bem como as que resultem de

excedentes provenientes de operagdes com terceiros, sao insuscetiveis de

qualquer tipo de repartigo entre 0s cooperadores.
' | Artigo 17-."
(Distribui¢fio de excedentes)
1. Os excedentes anuais liquidos, com excegio dos provenientes
de operagdes realizadas com terceiros, que restarem depois do eventual

pagamento de juros pelos titulos de capital ¢ das reversdes para as diversas



reservas, poderdo retornar aos cooperadores,

2. Nio pode proceder-se a distribuicdo de eﬁcedentes entre os
cooperadores, nem criar reservas livres antes de se terem compensado as
perdas dos exercicios anteriores ou, tendo utilizado a reserva legal para
compensar essas perdas, antes de se ter reconstituido a reserva ao nivel

anterior ao da sua utilizagfo.

Artigo 18.°
(Joia)
1. A admissdo de cooperadores dependerd do pagamento da joia,
a que se refere a alinea c) do artigo 24.° destes estatutos, mas o seu

montante nfio poderd exceder uma 20.2 parte do capital social e o
p p p

pagamento sera efetuado pela forma prevista no artigo 21.°,
2. O valor da joia para novos associados ¢ de € 250,00 (duzentos

¢ cinquenta euros).

3. O valor da joia para os cooperadores que pediram a demissio
¢ queiram reingressar como cooperadores, serd fixada, fundadamente, pelo
Conselho de administragdo entre € 250,00 (duzentos e cinquenta euros) a €

1.000,00 (mil euros),

4. O valor da joias reverte para as reservas obrigatérias, como
referido no n.* 2 do artigo 13° ¢ alinea a) do n.° 2 do artigo 14° deste

estatutos.

Artigo 19.°
(Titulos de investimento)
A cooperativa pode emitir titulos de investimento a subscrever

pelos respetivos cooperadores com vista A aquisicio dos seus fins




mutnalistas, mgdian;ce simples deliberagio da assembleia geral.
| Artigo 20.°
(Emissiio de titulos de investimento)
1. Compete a assembleia geral decidir a emissdo de titulos de
investimento e a fixag#o das taxas de juro e de mais condigGes de emisséo.
2. Os titulos de investimento sdo nominativos ¢ transmissfveis,
nos termos da lei, e obedecem aos requisitos previstos no ntmero 2 do

artigo 9.° dos presentes estatutos.

3. Quando a assembleia geral deliberar, os titulos de
investimento podem ser subscritos por pessoas dque ndo sejam membros da
cooperativa, nfo adquirindo a qualidade de seu membro se a nfio tiver.

4, Os titulos de investimento nfo atribuem aos respetivos
subscritores Vbto diverso ou diferente do que possufrem pela sua qualidade

de cooperador.

5. O produto desses titulos serd escriturado em conta propria que
serd utilizada pela administragdo para os fins e nas condigBes fixadas em

assembleia geral.

Artigo 21.°
(Pagamento dos titulos)
O pagamento dos titulos pode ser feito por uma sé vez ou em

prestagBes, em dinheiro ou em bens diversos, na forma, condi¢des e prazos

que sejam fixados em assembleia geral.
Artigo 22.,°
(Taxas)

Nas cooperativas agricolas, os cooperadores, em relaglio aos



titulos a que se referem os artigos anteriores, nfo poderfio ter taxa de juros
superior & que for aplicdvel aos depésitos a prazo.

Artigo 23.°

(Aplicagiio dos saldos em exercicio)
Os saldos de exercicio da cooperativa terfio a seguinte aplicagéo:
| a) Para constituico de fundo de reserva legal na proporgio de
5% (cinco por cento), até ao montante do Gltimo’ capital social do altimo
balango; este fundo serd reintegrdvel sempre que, por resolugdo da

assembleia geral, se encontrar reduzido;

b) Para a constituigio de um fundo de educacdo e formacio
cooperativa a percentagem que a assembleia geral determinar, a parte das
joias que ndio for afetada ao fundo de reserva legal ¢ os donativos e
subsidios que forem especialmente destinadosr ao fundo, o qual sera
aplicado pela forma que a mesma assembleia geral determinar, tendo em

vista a sua natureza e o seu fim;

¢) Uma percentagem até 5%, que a assembleia geral fixara,
depois de deduzidos os descontos das alineas a) e b), para remuneragio do

capital emitido;

d) Uma percentagem, a fixar pela assembleia geral, destinada ao
reembolso de titulos de capital, enquanto o valor total destes exceder o
capital minimo ou houver cooperadores com maior niimero de titulos de

capital do que os fixados na alfnea c) do artigo 24.°,

e) O remanescente dos saldos de exercicio serd rateado, como
bonus, pelos cooperadores, segundo o valor das operagdes realizadas pot

cada cooperador, durante o mesmo ano, observando-se quando a este o que




se contém no artigo 98.°. n.° 2, do Cédigo Cooperativo.
CAPITULO ITI |
COOPERADORES
Artigo 24.°
(Admissiao)
1. Podem ser membros da cooperativa as pessoas singulares ou

coletivas com capacidade juridica que:

a) Direta e efetivamente exergam a exploracdo olivicola dentro

da area de ag8o da cooperativa;

b) Tenham subscrito e realizado, no ato de admissﬁo, o capital

minimo exigido;

¢) Tenham pago a joia que haja sido fixada pelo conselho de
administragﬁo, com prévia déliberag;"a‘.o da assembleia gera, em quantidade
nfo excedente a 20% (vinte por cento) do capital social ou assumido o seu
pagamento na forma e prazos estabelecidos pela mesma diregéo; e

d) N#o scjam titulares de interesses diretos ou indiretos dentro da
area de aglo da cooperativa relacionada com a atividade ou atividade por

ela exercidas ou suscetiveis de as efetuar.

2. A admissfio como cooperador efetuar-se-4 mediante proposta
apresentada, por  escrito, 4  adminisiragio,  subscrita  pelo

proposto/interessado:

a) A proposta de admissfio serd fornecida pela secretaria da
Cooperativa e dela deverd constar, para os cooperadores individuais, o
nimero de titulos de capital que subscreve, o nome, nOmero de

contribuinte, idade, estado, nacionalidade, residéncia habitual e, para os



cooperadores coletivos, a denominagfio da pessoa, a sede, cépia dos

estatutos e respetivo registo, e nimero de pessoa coletiva; ¢

b) Ao pedido de admisséio terd de juntar-se quaisquer outros

documentos que o conselho de administragfio julgue necessarios para a sua-

completa instrugdo e garantia.

3. A admissfio serd resolvida em reunifio ordindria do conselho
de administragdo no prazo méximo de 90 dias posteriores 4 entrega da
proposta, e a respeﬁva deliberacéio devera ser coml;nicada por escrito ao

interessado.

4. A recusa de admissfo, que deverd ser fundamentada, &
passivel de recurso para a assembleia geral a interpor no prazo de quinze

dias por iniciativa do candidato ou de qualquer cooperador.

5. A assembleia geral deliberard na sua primeira reunifio seguinte

a da interposigfio do recurso.
6. O candidato cooperador que obtiver resolugdo favoravel & sua
admissdo serd desde logo sujeito aos direitos e obrigacdes decorrentes da

sua condi¢io de cooperador.

7. A inscrigdo de cooperador far-se-a em livro proprio (registo de
cooperadores),sempre patente na sede da Cooperativa, donde constara, com
referéncia a cada cooperador, o mimero. de inscrigdo por ordem cronolégica

de ades#o, o capital subscrito ¢ o realizado.

8. Os herdeiros do cooperador falecido sucedem em direito e
obrigagBes perante a Cooperativa, mediante autorizagio do conselho de
administragdo, sob condigfio de o sucessor j4 ser cooperador ou, solicite a

sua admissdo como cooperador, reunindo as condig@es para tal.




9. Os herdeiros que reunam as condi¢es necessdrias para o
efeito poderfio assumir a qualidade de cooperador com a mesma exploracio
agricola nas mesmas condi¢des pelas quais o falecido se encontrava

vinculado & Cooperativa.

$ UNICO. Os cooperadores que temporatiamente deixarem a
exploragio a que se refere a alinea a) do n.° 1 na 4rea da aglo da

Cooperativa ficam obrigados a comunicar este facto ao conselho de

administra¢fio dentro do prazo de 30 (trinta) dias.
Artigo 25.°
(Classes de cooperadores)
Havera quatro classes de cooperadores: honorarios, fundadofes,

ordinarios e investidores:

1. S&o considerados honordrios os individuos que tendo prestado

aprecidveis servigos 4 Cooperativa, foram galardoados pela assembleia

geral com essa distingfo.

2. S#o fundadores os que subscreveram os estatutos iniciais da

Cooperativa.

3. S#o cooperadores ordindrios os que subscreverem pelo menos
o nimero de titulos de capital a que se refere a alinea b) do n.° 1 do artigo
anterior ¢ declararem acatar as disposi¢gbes destes estatutos, aceitando as

obrigagdes e responsabilidades neles consignadas.

4. A assembleia geral pode admitir sob proposta da
administragfio, membros investidores, pela subscricdo de titulos de capital

ou de investimento, cujo soma total das entradas nfio pode ser supetior a

trinta por cento das entradas realizadas na cooperativa,
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5. A proposta da administragio da admissio de membros
investidores deve, obrigatoriamente, conter o capital minimo a subscrever e
as condigdes da sua realizac8o; o nimero de votos a atribuir a cada membro
investidor ¢ os critérios para a sua atribuigdo; os direitos e deveres,
designadamente quanto ao seu eventual direito de participagio nos érgéos
sociais, que podem n#o ter; a data da cessagfio da qualidade de membro
investidor, no caso da admissgo ter sido com prazo certo e as condigdes da

saida.

$ UNICO. Os cooperadores fundadores sdo para todos os efeitos

considerados como ordinarios.

Artigo 26.°
(Dos direitos e obrigagdes dos cooperadores)

Os membros de uma cooperativa tém direito, acrescendo e
repetindo o que se contém no artigo 22.° do Cédigo Cooperativo:

a) A gozar vantagens e beneficios que a cooperativa possa
alcangar pelo legitimo exercicio das suas atribuigBes ¢ poderes;

b) A tomar parte na assembleia geral, a discutir as questdes que 4
mesma sejam submetidas e a votar de harmonia com os preceitos

estatutarios;

¢) A propor o que o julgarem 1til aos interesses da cooperativa;
d) A reclamar perante a assembleia geral contra as infragdes das

disposigdes legais ¢ estatuarias que sejam cometidas quer pelos corpos

gerentes, quer por algum ou alguns dos cooperadores;
__©) A requerer, conforme o disposto na lei e nestes estatutos, ao

presidente da assembleia geral, a convocagio da mesma e, quando esta ndo
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seja feita no devido prazo, a requere-la ao juiz do tribunal da respetiva

comarca para que a ordene nos termos legais;

f) A examinar a escrituragfo e contas da cooperativa nas épocas

e nas condigBes que estes estatutos e a lei lhes permitam;
g) A reclamar para o conselho de administrac@o contra qualquer
ato irregular cometido por empregado ou cooperador da cooperativa,
h) A recusar a sua nomeagfo para os cargos sociais sempre que

provem: _

- 1.° Motivo forte e atendivel de salde, reconhecido pela
assembleia geral, pelo conselho de administracdo ou comprovado por

atestado médico;

2.° Residéncia habitual fora da circunscrigio da cooperativa;
3.° Auséncias habituais e suficientemente demoradas que os

impossibilitem de bem desempenhar os cargos para que forem eleitos; ¢

4.° Idade superior a 60 {(sessenta anos) anos.
i) A submeter 4 arbifragem, quando ndo possam ser resolvidos
-pela assembleia geral, os conflitos suscitados entre eles e os corpos
gerentes. Devido a razoes respeitantes ao funcionamento da cooperativa,
mas ndo previstas nos estatutos, quando nfio envolvam atos puniveis pelas
leis ou para cuja resolugdo se néo torne necesséria a intervengdio judicial; _
i) A adquirir por intermédio da cooperativa tudo que scja
necessdrio para a exploragfio agricola, pecudria e florestal e a requisitar 4

cooperativa para consumo da sua casa agricola os produtos por- ela

fabricados que lhe forem indispensaveis;

k) A solicitar ao conselho de administragfio instrugdes sobre a



exploragfo agricola, pecudria e florestal;
1) A entregar & cooperativa os produtos obtidos da sua
exploragdo agricola, pecudria ou florestal ¢ que sejam objeto da sua

atividade;

m} A votar e a ser votados para cargos da cooperativa; |
n) A visitar, sempre qué queiram, dentro das horas de servigo,
mas sem prejuizo deste, todas as instalagSes e dependéncias da cooperativa.
Artigo 27.°
(Deveres e obrigacgdes)
No que respeita a deveres ¢ obrigagSes, os membros da
cooperativa, sem prejuizo do disposto nos n.°% 1 e 2 do artigo 22.° do

Codigo Cooperativo, ficam sujeitos:

a) A enfregar & cooperativa, nos locais por ela estabelecidos, os
produtos da sua exploragfo destinados 4 conservagfo, aproveitamento,
transformagdo e colocagdo, incluindo transporte e distribuigio: excluidos

apenas os que forem necessarios a0 seu consumo;

b) Néo realizar atividades concotrenciais com as que sejam
- objecto principal ou acessério da cooperativa e praticar com esta todos os

atos que dele sejam objeto;

¢} Concorrer por todas as formas ao seu alcance para o bom

nome e maximo proveito e utilidade da cooperativa;

d) A acatar, cumprit rigorosamente e fiscalizar o cumprimento
da lei, dos estatutos, do regulamento interno, das determinagdes da dirego,
participando a esta todas as infragdes de que tenham conhecimento,

principalmente as que afetam a responsabilidade coletiva da cooperativa on




ponham em risco os interesses dos cooperadores;

¢) A prestar com fidelidade, verbalmente ou por escrito, todos os
esclarecimentos pedidos pela direcio para cumprimento dos seus deveres

sociais;

) O pagamento da percentagem fixada pela cooperativa sobre
cada uma das operacdes realizadas pela mesma e por eles utilizadas; e
g) A suportar os prejuizos da cooperativa, quando os haja.
Artigo 28.°
(Demissio)
1. Os cooﬁeradores podem solicitar a demiss@o no fim de cada
exercicio social com pré-aviso de 90 dias, sem prejuizo pelo cumprimento

das obrigagdes como membro da Cooperativa.

2. Sempre que o cumprimento dessas obrigagfes respeite ou se
reflita em vinculagio da Cooperativa visando formas de agfo ou de
investimento que se repercutem no tempo, a Assembleia Geral poders
estabelecer, para além do que se contém no numero anterior
condicionamento para a efetivagfio da demissfio em correspondéneia com
execucdo, respeito e cumprimento de tais planos ou tais investimentos.

3. O pedido de demissdio serd apresentado, por escrito, em
duplicado, ao presidente do conselho de administragdo, o qual passari
recibo num dos exemplares, que devolverd imediatamente ao apresentante e

registard o pedido num livro competente,

4. O cooperador que pedir a demissfio perde imediatamente todos
os direitos sociais a partir do momento em que a demissfo se torna efectiva,

5. O cooperador demitido apenas terd direito ao reembolso dos



t1tulos de capital pelo scu valor nominal e, bem assim, ao bonus, dividendo

e as quantias de que seja credor.

sempre precedida de processo escrito.

__¢) Excluséo.

CAPITULO 1V |
Artigo 29.°
(Regime disciplinar)
1. Podem ser aplicadas aos cooperadores as seguintes sangfes:
a) Repreensdo;

b) Multa;

¢) Suspenséo fempordria de direitos;

d) Perda de mandato; e

2. A aplicagdio de qualquer sang8o prevista no niimero anterior é

3. A pena prevista na alinea ¢) do niimero antetior pode ser

prolongada, no caso de ter sido aplicada por falta de pagamento de

prestagio de capital ou de outras importdncias devidas & Cooperativa até o

pagamento se efetuar, tendo a suspensfio como limte um ano.

4. Devem constar do processo escrito a indicagdo das infragdes, a

sua qualificagfio, a prova produzida, a defesa do argﬁido ¢ a proposta de

aplicagdo da sang#o.

arguido;

5. E insuprivel a nulidade resultante:

a) Da falta de audiéncia do arguido;

b) Da insuficiente individualizagio das infragdes imputadas ao

¢) Da falta de referéncia aos preceitos legais, estatutirios ou

e
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regulamentares, violados; e

d) Da omissdo de quaisquer diligéncias essenciais para a

descoberta da verdade. .

6. A aplicacdo das sanc¢Oes referidas nas alineas a), b) e ¢) do
nimero ! compete ao Orglo de administragio, com admissibilidade de
recurso para a assembleia geral, a intentar no prazo de oito dias,

7. A aplicagdo das sangOes referidas nas alineas d) e e) do

numero 1 compete & assembleia geral.

8. Da deliberagio da assembleia geral que decida a perda de

mandato cabe recurso para os tribunais.

9. A aplicacio da sangdo prevista na alinea ¢) do namero 1 tem

como limite um ano.

Artigo 30.°
(Exclusio)
1. Poderfo ser excluidos da Cooperativa os cooperadores que
violarem grave e culposamente os deveres sociais previstos no artigo 27.°,

designadamente:

a) Deixarem de, direta ¢ efetivamente, exercer a exploragio
agricola, pecudria ou florestal na 4rea de agfio da Cooperativa por prazo

superior aum ano,

b) Passarem a explorar ou a negociar de forma concorrencial
com a cooperativa quer em nome proprio quer através de interposta pessoa

ou oufra empresa,

c¢) Comprarem os produtos necessarios a sua exploragdo agricola,

pecudria ou florestal ou venderem os produtos provenientes da sua



exploragfo-de cuja compra ou venda se encarregue a Cooperativa sem ser

por seu intermédio ou sem o seu consentimento expresso;

d) Reservarem para si maior quantidade de produtos do que o

necessario ao seu consumo;

¢) Recusarem cumprir as suas obrigagtes de membros sem os

motivos justificativos e estabelecidos dos estatutos;
1) Forem legalmente inibidos de dispor e de administrar os seus

bens;

g) Negociarem produtos materiais, mdquinas ou quaisquer
mercadorias que hajam adquirido por intermédio da Cooperativa;
h) Transmitirem para outros os beneficios que s6 a0s membros é

licito obter;

i) Desenvolverem, pela sua mi conduta, uma atividade

‘prejudicial & Cooperativa;
j) Tiverem sido declarados em estado de faléncia fraudulenta ou
de insolvéncia ou tiverem sido demandados pela Cooperativa, havendo sido

condenados por decisfo transitada em julgado;

k) Tiverem cometido crime que implique a suspensdo de direitos

Ccivis;

1) Conscientemente prestarem falsas declaragles aos corpos
sociais ou empregados da Cooperativa, com o propdsito de se beneficiarem
a si proprios ou a terceiros, causando, por virtude de tal conduta, prejuizos &

- Cooperativa ou a outros cooperadores. -

2. Néo ocorrerd a causa de exclusio referida na alinea f) do

numero anterior quando o representante legar do cooperador inibido declare




que se responsabiliza pessoalmente pelo cumprimento das obrigages

daquelas impostas pelos estatutos.

3. Quando a causa de excluséio consista no atraso de pagamento
de encargos, tal como estiver fixado nos estatutos, torna-se dispenséavel o
processo previsto no nimero 2 do artigo anterior, sendo, neste caso,
obrigatdrio o aviso prévio a enviar para o domicilio do faltoso, sob registo,
com indicagfio do periodo em que pode regularizar a sua situagdo.

4. A proposta da exclusdo ¢ fundamentada e notificada por

escrito ao arguido, com uma antecedéncia de, pelo menos, 7 dias, em

relagfio 4 data da assembleia geral que sobre ela delibera.
5. A exclusdo deve ser deliberada no prazo méaximo de um ano a
partir da data em que algum dos titulares do 6rgdo de administragfo tomou

conhecimento do facto que a permite,

6. Da deliberagiio da assembleia geral que decida a exclusdo

cabe recurso para os tribunais.

CAPITULO YV
DOS ORGAOS SOCIAIS.
Secciio I
Artigo 31.°
(Orgios Sociais)

1. S8o orgéos da Cooperativa:

a) A assembleia geral;

b) O conselho de administragio; e

¢) O conselho fiscal.

2, Poderdo ser criadas pela assembleia geral, na dependéncia da
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administragio, comissdes especiais, de duragdo limitada, de caréter
consultivo, destinadas ao desempenho de tarefas determinadas, sendo a sua
composigio, funcionamento e duragio da responsabilidade daquela.
Artigo 32.°
(Elei¢do dos titulares dos 6rgios sociais)
1. Os titulares dos drgéios sociais sfo eleitos em assembleia geral

de entre os cooperadores.

2. Os titulares dos 6rgdos sociais sdo eleitos por um periodo de

quatro anos civis, contando-se como completo o ano civil no qual se realiza

a eleicdo.

3. Em caso de vacatura do cargo, o cooperador designado pata o

preencher completa o mandato.
_4. O presidente do érglo de administragiio s6 pode ser eleito por

trés mandatos consecutivos.

5. O disposto no nimero anterior nfo abrange os mandatos ja

exercidos ou os que estdo em curso.
Artigo 33.°
(Perda de mandato)

Sdo causa de perda de mandatos dos titulares dos dérghos das

Cooperativas:

__a) Condenagfo por insolvéncia culposa;

b) A condenagéio pelos crimes por insolvéncia dolosa/culposa ou
negligente/ fortuita da Cooperativa, crime contra o sector publico ou contra
o sector cooperativo ¢ social, designadamente pela apropriagio de bens do

sector cooperativo e social e por administragdo danosa em unidade




econdmica nele integrado; e

c) Por violag#io grave dos deveres funcionais.

Artigo 34.°

(Incompatibilidades)
1. Nenhum cooperador pode ser simultaneamente titular da mesa

da assembleia geral, do 6rgdo de administragdo, do 6rgio de fiscalizagdio,

ou dos outros 6rgdos eletivos estatutaljiamente previstos.
2. Os cOnjuges e as pessoas que vivam em unifio de facto nfo

podem ser eleitos para o mesmo 6rgéo social de cooperativas com mais de

20 membros ou ser simultancamente titulares do 6rgdo de administragio e

do drgdo de fiscalizagdo.

3. Sendo o cooperador eleito pessoa coletiva, a
incompatibilidade prevista no n.° 1 refere-se as pessoas singulares

designadas para o exercicio dos cargos sociais.

Artigo 35.°

(Funcionamento dos 6rgfos)
1. Em todos os 6rgdos da Cooperativa, o respetivo presidente

tem voto de qualidade.

2. Nenhum o6rgdo da Cooperativa pode funcionar sem que
estejam preenchidos, pelo menos, metade dos seus lugares, devendo
proceder-se, no caso contririo e no prazo miaximo de um més, ao
preenchiménto das vagas verificadas, sem prejuizo de estas serem ocupadas
por titulares suplentes, sempre que os mesmos estejam previstos nos

estatutos._

3. As decistes dos orgdos eletivos da cooperativa sio tomadas



por maijoria simples com a presenga de mais de metade dos seus titulares

efetivos.

4. A votagdio respeitante a eleicdes dos 6rgdos da cooperativa ou
a assuntos de incidéncia pessoal dos cooperadores realiza-se por voto

secreto.

5. E sempre lavrada ata das reunies dos érgdos da Cooperativa,
a qual é obrigatoriamente assinada por quem exercer as fungbes de

presidente.

6. Das deliberagdes da assembleia geral cabe recurso para os

tribunais.

Secegdo I1
Artigo 36.°
(Da assembleia geral)

1. A assembleia geral € o .6rg’e”10 supremo de cooperativa e as suas
deliberagdes, tomadas nos termos legais ¢ estatutarios, sdo obrigatérios para
os restantes 6rgfos da cooperativa e para todos os membros desta.

2. Pérticipam na assembleia geral todos os cooperadores no

pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 37.°
(Sessdes ordinarias e extraordinirias da assembleia geral)

1. A assembleia geral reunird em sessdes ordindrias e

extraordinarias.

2. A assembleia geral ordindria reunird obrigatoriamente duas
vezes em cada ano, uma até 31 de Marco. Para apreciagio e votagio das

matérias referidas na alinea b) e ¢) do artigo 41.° dos estatutos, e elei¢o dos




corpos sociais, quando seja caso disso, e outra até 31 de Dezembro, para
apreciagfo e votagfio das matérias referidas na alinea d) do mesmo artigo.

3. A assembleia geral extraordindria reunird quando convocada
pelo presidente da mesa da assembleia, a pedido da administragiio ou do
conselho fiscal ou a requerimento de, pelo menos, 5% ou 10% dos
cooperadores, conforme a cooperativa tiver mais ou menos de 1000

membros,

Artigo 38.°
(Mesa da assembleia geral)
1. A mesa da assembleia geral ¢ constifuida por um presidente,
por um vice-presidente, por um secretdrio ¢ por trés suplentes, eleitos por

quatro anos, sendo. admissivel a recleic#o.

2. Ao presidente incumbe:

a) Convocar a assembleia geral;

b) Presidir & mesma e dirigir os trabalhos;

¢) Verificar as condigdes de elegibilidade dos candidatos aos

orglos da Cooperativa, e

d) Conferir posse aos cooperadores eleitos para os 6rgios da

Cooperativa.,

3. Nas suas faltas e impedimentos, o presidente & substituido

pelo vice-presidente.

4. Ao secretirio compete coadjuvar o presidente na orientagfo

dos trabalhos e elaborar as actas das reunides.

5. Na falta de qualguer dos membros da mesa da assembleia

geral . competird a esta eleger os respectivos substitutos, de entre os



cooperadores presentes, os quais cessarfo as suas fungdes no termo da

reunifio.

6. E causa de destituigdo do presidente da mesa da assembleia
geral a ndio convocagfo desta nos casos em que a isso esteja obrigado.
7. B causa de destituigdo de qualquer membro da mesa a nfo
comparéncia sem motivo justificativo a, pelo menos, trés sessdes seguidas

ou seis interpoladas.

Artigo 39.°
(Convocatoria da assembleia geral)

1. A assembleia geral ¢ convocada com, pelo menos, 15 dias de

antecedéncia, pelo presidente da mesa,

| 2. A cbnvocatéria, que deverd conter a ordem de trabalhos da
assembleia, bem como o dia, a hora e o local da reunifio, serd publicada
num diario do distrito, ou, na falta daquele em qualquer outra publicag¢fo do

distrito com uma periodicidade méxima quinzenal.

3. Na impossibilidade de se observar o disposto no mimero
anterior, serd a convocatéria publicada num diério do distrito ou da regido

administrativa mais préximo da localidade em que se situe a sede da

cooperativa.

4. Nas cooperativas com menos de 100 membros a publicagio
prevista no nmero anterior & substituida por envio de convocatria a todos
0s cooperadores por via postal registada ou entregue pessoalmente por
protocolo, ou ainda, em relagdo aos membros que comuniquem previamente
0 seu consentimento, por envio através de cotreio eletrénico com recibo de

leitura.




5. Nas Cooperativas com 100 ou mais membros, a publicagio
prevista no néimero 2 ¢ facultativa se a convocatdria for enviada a todos os

cooperadores nos termos previstos no nimero anterior.

6. A convocatéria & sempre afixada nos locais em que a
cooperativa tenha a sua sede ou outras formas de representagfo social.
7. A convocatoria da assembleia geral exitraordinéria deve ser
feita no prazo de 15 dias ap6s o pedido ou requerimento previstos no n.° 3
do artigo 37.° devendo a reunifio realizar-se no prazo méximo de 30 dias,
contados da data da rece¢do do pedido ou requerimento.

Artigo 40.°

(Qudrum)
1. A assembleia geral reunira & hora marcada na convocatdria se
estiver presente mais de metade dos cooperadores com direito de voto, ou

seus representantes devidamente credenciados.

2. Se, a hora marcada para a reunifo, nfo se verificar o nimero

de presencas previsto no niimero anterior, a assembleia reunird, com

qualquer mimero de cooperadores, meia hora depois.

3. No caso da convocacdo da assembleia geral ser feita em
sessdo exiraordindria e a requerimento dos cooperadores, a reunifio sé se
efectuard se nela estiverem presentes, pelo menos, trs quartos dos

requerentes.

Artigo 41.°
(Competéncias da assembleia geral)

E da competéncia exclusiva da assembleia geral:

a) Eleger e destituir os titulares dos 6rgdos da cooperativa,



//_,4,\3% M‘é;@

b) Apreciar e votar anualmente o relatério de gestio ¢

incluindo o revisor oficial de contas;

- documentos de prestacdio de contas, bem como o parecer do érgio de

fiscalizac8o;

c} Apreciar a certificagiio de contas quando a houver;
d) Apreciar e votar o orgamento ¢ o plano de atividades para o

exercicio seguinte;

e) Fixar a taxa dos juros a pagar aos membros da cooperativa;
1) Aprovar a forma de distribui¢fio dos excedentes;
g) Alterar os estatutos, bem como aprovar e alterar os

regulamentos interno;

h) Aprovar a fusfio e a cisio da cooperativa;

i) Aprovar a dissolugéio voluntéria da cooperativa;
j) Aprovar a filiagdo da cooperativa em unides, federagdes e

confederagdes;

k) Deliberar sobre a exclusfo de cooperadores e sobre a
destitui¢iio dos titulares dos Org3os sociais, e ainda funcionar como
instancia de recurso, quer quanto & admiss&o ou recusa de novos membros,

quer em relacéo as sangGes aplicadas pela administragfo;

) Fixar a remunera¢do dos titulares dos Orgfos socias da

cooperativa, quando os estatutos o ndo impedirem;

m) Deliberar sobre a proposicio de agdes da cooperativa contra
os administradores ¢ titulares do 6rgdo de fiscalizagfo, bem como a

desisténcia e a transac8o nessas agdes;

n) Apreciar e votar as matérias especialmente previstas no




codigo cooperativo, na legislagio complementar aplicdvel ao respetivo

ramo do setor cooperativo ou nos estatutos;

0) Deliberar sobre a matéria prevista no nimero 3 do artigo.® 3 e

alinea c)'do artigo 5.° dos estatutos; ¢

p) Autorizar a administra¢fio, sobre proposta desta, a confratar
- um técnico de contas inscrito na lista oficial ou de empresa de auditoria
para o efeito de assessorar o conselho fiscal ou a administragfo.
Artigo 42.°
(Deliberacdes)

S#o nulas todas as deliberagdes tomadas sobre matérias que ndo
constem da ordem de trabalhos fixada na convocatdria, salvo se, estando
presentes ou representados devidamente todos os membros da cooperativa,
no pleno gozo dos seus direitos, concordarem, por unanimidade, com a
respectiva inclusfo, ou se incidir sobre matéria constante no n.° 1 do artigo
78.° do Codigo .Cooperativo, de acordo com o estabelecido no n.° 3 do

mesmo artigo.

Artigo 43.°
(Votacio)
1. Nas assembleias gerais das cooperativas do primeiro grau,
cada cooperador dispde de um voto, qualquer que seja a sua parte no capital

da cooperativa.

2. E exigida maioria qualificada de, pelo menos, dois tercos dos
votos expressos na aprovagdo das matérias constantes das alineas g), h), 1),
j) e m) do artigo 41.° dos estatutos ou de quaisquer outras para cuja votagéo

os estatutos prevejam uma maioria qualificada.




3. No caso da alinea i) do artigo 41.° dos estatutos, a dissolugo
ndo terd lugar se, pelo menos, o nimero minimo de membros referido no
n.°1 do artigo 11.° do Cddigo Cooperativo se declarar disposto a assegurar a
permanéncia da Cooperativa, quaisquer que scjam os nimeros de votos

contra.

Artigo 44.°
(Voto por correspondéncia) -
E admitido o voto por correspondéncia, sob condigdo de o scu
sentido ser expressamente indicado em relagdo ao ponto ou pontos da
ordem de trabalhos e de assinatura-do cooperador se encontrar reconhecida

notarialmente.

Artigo 45.°
(Voto por representacio)

1. E também admitido o voto por representagdio, devendo o
mandato, apenas atribuﬁfel a outro cooperador ou a familiar maior do
mandante, constar de documento escrito ¢ datado dirigido ao presidente da
mes.a da assembleia geral, a quem cabe assegurar a autenticidade do

instrumento de representagéo.

2. Cada cooperador nfio poderd representar mais do que um outro
cooperador qualquer que seja o numero de membros da cooperativa.
| SECCAO III
Do Conselho de Administra¢io
Artigo 46.°
(Composicio)

O Conselho de Administragio ¢ o érgio de administragfo &




representagdo da cooperativa, sendo composto pelo presidente, dois vogais
e trés suplentes, eleitos por quatro anos de entre os cooperadores, sendo
admissivel a reeleicio, até ao limite para o presidente de trés mandatos
consecutivos, sem prejuizo da revogabilidade do mandato.

Artigo 47.°

(Deveres dos titulares do conselho de administracéio)

1. No exercicio do cargo, os administradores devem:

a) Praticar os atos necessdrios a4 defesa dos interesses da
cooperativa € dos cooperadores, bem como & salvaguarda dos principios

cooperativos; €

b) Usar a diligéncia exigivel ao exercicio das suas fungdes,

designadamente no acompanhamento da evolugdo econdmico-financeira da

cooperativa e na preparagio adequada das decisdes.

2. Aos administradores da cooperativa é vedado:

a) Negociar, por conta prpria, diretamente ou pot interposta

pessoa, com a cooperativa, sem prejuizo da pratica dos atos inerentes a

qualidade de cooperador;,

b) Exercer atividade correspondente com a da cooperativa, salvo

mediante autorizag8o da assembleia geral; e

c) Aproveitar oportunidades de negécio da cooperativa em

beneficio préprio, salvo autorizagdo da assembleia geral.

3. Os deveres prescritos nos nimeros anteriores sfio aplicaveis
aos titulares dos 6rgfos de fiscalizagdo da cooperativa.

Artigo 48.°

(Competéncia)



O conselho de administragio ¢ o 6rgdo de administragdo e
representagdo da cooperativa, incumbindo-lhe, designadamente:

a) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do conselho fiscal
e 4 apreciacéo e aprovacgo da assembleia geral o balango, relatorio e contas
de exercicio, bem como or¢amento e plano de atividades para o ano

seguinte;

b) Executar o plano de atividades anual;

¢) Atender as solicitagdes do conselho fiscal nas matérias de

competéncia deste;

d) Deliberar sobre a admissdo de novos membros e sobre a
aplicagdo de sangOes previstas no Codigo Cooperativo, na legislagdo

complementar aplicavel e nos estatutos;

¢) Velar pelo respeito da lei, dos estatutos e das deliberagtes dos

érgios da cooperativa;

f) Contratar e gerir o pessoal necessirio as atividades da

cooperativa,
g) Representar a cooperativa em juizo ¢ fora dele;

h) Escriturar os livros, nos termos da lei;

1) Praticar todos e quaisquer atos na defesa dos interesses da
cooperativa ¢ dos cooperadores e na salvagnarda dos principios

cooperativos;

_ j) Apreciar o comportamento dos cooperadores nas suas relagdes
com a cooperativa, procedendo com eles como for de justiga, por forma a

evitar prejuizos dqueles e a esta;

k) Arrendar propriedades necessarias a instalacio da sua sede,




armazéns e depdsitos, sempre que se¢ tornem indispensaveis, adquirir
méquinas, ferramentas, meios de transporte, livros, moveis ¢ tudo que seja
preciso para o bom funcionamento da associag@o ¢ ainda vender objetos, os

que ndo convenham ou se tornem dispensaveis;

1) Adquirir, construir ¢ vender iméveis, quando autorizado pela

assembleia geral,

m) Praticar todos os atos necessérios a efetiva realizacio dos fins
da cooperativa que sejam das suas atribuigBes ou que resultem de

deliberagﬁo da assembleia geral; e

n) Remeter as. entidades superiores competentes duplicado de
todos os atos de constituigdo ou alteragfo dos seus estatuios e respetivos

regulamentos, bem como os relatérios e contas anuais, apds terem sido

aprovadas pelas respetivas assembleias gerais.
Artigo 49.°
(Reunides)

1. O conselho de ad_mihistragﬁo refine, ordinariamente, pelo

menos, uma vez por més, convocado pelo presidente.

2. O conselho de administragio reline extraordinariamente
sempre que o presidente o convoque, por sua iniciativa ou a pedido da

maioria dos seus membros efetivos,

3. O conselho de administragfo sé pode tomar deliberagdes com .

a presenca de mais de metade dos seus membros efetivos.

4. Os membros suplentes, quando os estatutos previrem a sua
existéncia, poderfo assistir e patticipar nas reunides da dire¢fo, sem direito

a voto.




5. Os membros do conselho fiscal podem assistir as reunides do

conselho de administragdo.

6. Os dias das sessBes ordindrias serfio fixados pela
administragio na primeira sessdo de cada ano e a convocagdo para as
sessOes extraordindrias terd lugar por meio de aviso em que se indicara o

dia, hora da reunidio e o assunto a tratar e, s6 excecionalmente, as sessdes

poderfo ter lugar fora da sede da Cooperativa.
7. Serd lavrada ata de cada sess#o do conselho de administragio
na qual se indicarfio os nomes dos administradores presentes e as

deliberagBes tomadas.

8. As atas scrfio assinadas pelos administradores presentes 2

sessdo.

9. As sessGes da administragio sb& se consideram em
funcionamento legal quando estiver presente a maioria dos seus membros.
Artigo 50.°
(Forma de obrigar a Cooperativa)
Caso os estatutos sejam omissos, a Coopérativa fica obrigada
com as assinaturas de dois dos administradores, salvo quanto aos atos de
mero expediente, em que basta a assinatura de um deles.

Artigo 51.°

(Delegacio de poderes)
1. Salvo clausula estatué;ia em sentido diverso, o conselho de
administragio pode delegar poderes de édministrag:ﬁo para a préatica de
certas categorias de atos em qualquer um dos seus membros.

2. O conseltho de administragio pode delegar em algum ou




alguns dos seus membros ou em mandatirios poderes de representacio da

cooperativa em ato determinado.

3. As matérias relativas & admissfo, demisso e aplicagio de

sangdes aos cooperados séo indelegéveis.

SECCAO IV

Conselho Fiscal
Artigo 52.°
(Composi¢io)
O conselho fiscal é composto por um presidente, dois vogais e

por trés suplentes.

Artigo 53.°

(Deveres dos titulares do conselho fiscal)

1. Os titulares do conselho fiscal tém o dever de:
a) Assistir as reunites da assembleia geral em que se apreciam as

contas do exercicio e bem assim as reunides do 6rgdo de administragéo para

que o presidente os convoque;
b) Exercer fiscaliza¢do conscienciosa e imparcial;
.¢) Guardar segredo dos fatos ¢ informagdes de que tomem

conhecimento em razdo das suas fungdes;

d) Registar por escrito e dar conhecimenio ao érgio de
administragfio das verificagdes, fiscaliza¢Bes ¢ diligéncias que tenham feito

e do resultado das mesmas; e

e) Informar, na primeira assembleia geral que se realize, de todas
as irregularidades e inexatiddes por eles verificadas e bem assim se

obtiveram os esclarecimentos de que necessitaram para o desempenho das
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suas fungdes.

2. Os titulares do conselho fiscal ndo podem aproveitar-se, salvo

autorizacdo expressa da assembleia geral, de segredos comerciais ou

industriais de que tenham tomado conhecimento no exercicio das suas

funcdes.

Artigo 54.°
(Competéncia)

Ao conselho fiscal compete, designadamente:

a) Verificar o cumprimento da lei e dos estatutos;

b) Fiscalizar a administragdo da Cooperativa,

_¢) Verificar a regularidade dos livros, registos contabilfisticos e

documentos que lhe servem de suporte;

d) Verificar, quando o entenda como necessério, o saldo de caixa

e a existéncia de titulos ¢ valores de qualquer espécies, o que faz constar -

das respetivas atas;

‘¢ )Elaborar relatério sobre a agfo fiscalizadora exercida durante
0 ano ¢ emitir parccer sobre o relatdrio de gestdo e documentos de prestagéo
de contas, 6plano de atividades e o orgamento para o ano seguinte;

f) Requerer a convocagio extraordindria da assembleia geral; nos

termos do n.°3 do artigo 37.°,

g) Convocar a assembleia geral, quando o presidente da respetiva

mesa o ndo faga, estando legalmente obrigado a fazé-lo; e

" h) Cumprir as demais aftribui¢Ses previstas na lei ou nos

estatutos.

Artigo 55.°

i
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(Reunides)
1. O conselho fiscal retine ordinariamente, pelo menos, uma vez

por trimestre, mediante convocatéria do presidente.

2. O conselho fiscal retne extraordinariamente sempre que o
presidente o convocar, por sua iniciativa ou a pedido da maioria dos seus

membros efetivos.

3. Os membros suplentes do conselho fiscal, quando os estatutos
previrem a sua existéncia, podem assistir e participar nas reunides deste

conselho, sem direito de voto.

Artigo 56.°
(Quérum)
1. O conselho fiscal s6 pode tomar deliberagBes com a presenga

de mais de metade dos seus efetivos.

2. As deliberagBes do conselho fiscal sfo tomadas por maioria,
devendo os membros que com elas ndo concordarem fazer inscrever na ata

0s motivos da sua discordéncia.

CAPITULO VI

Das disposigdes gerais comuns aos érgiios sociais
Artigo 57.°
(Disposi¢cdes gerais comuns)
S#o aplicdveis a todos os corpos sociais as seguintes disposigdes:
1. As votagBes respeitantes a eleigdes dos 6rgfos sociais ou a
assuntos de incidéncia pessoal dos cooperadores scrdo feitas por escrutinio
secreto, podendo a legislagdo complementar aplicdvel ao sector cooperativo

prever outros cases em que este modo de escrutinio seja obrigatorio;



2. E admissivel a remuneracio dos Orglos sociais da
Cooperativa, quando e pela forma que a assembleia geral deliberar;
3. E também mediante deliberag@o da assembleia geral, pode ser

exigida caugio aos gerentes e outros funciondrios que exer¢am fungdes de

responsabilidade.
CAPITULO VII
DA RESPONSABILIDADE CIVIL PELA ADMINISTRACAO DA .
COOPERATIVA
Artigo 58.°

(Responsabilidade civil dos membros da administra¢fio para com a
cooperativa)
1. Os administradores respondenﬁ patra com a cooperativa pelos
danos a esta causados por atos ou omissdes praticados com a preteri¢io dos
deveres legais ou estatutdrios, regulamentos internos e deliberagdes da

assembleia geral salvo se provarem que atuaram sem culpa.

2. Os administradores sdo responséveis, designadamente, pelos

danos causados pelos seguintes atos:

a) Préitica, em nome da cooperativa, de atos estranhos ao objeto

ou aos interesses desta ou permitindo a préatica de tais atos;

b) Pagamento de importdncias nfio devidas pela cooperativa;

N&o cobranga de créditos que, por isso, hajam prescrito;

c) Néo cobranca de créditos que, por isso, hajam prescrito;
d) Distribuicdio de excedentes ficticios que viole o presente
Codigo, a legislagio complementar aplicdvel aos diversos ramos do sector

cooperativo ou os estatutos; e




¢) Aproveitamento do respetivo mandato, com ou sem utilizagdo
de bens ou créditos da cooperativa, em beneficio préprio ou de outras

pessoas, singulares ou coletivas.

3. Nio s#io responsiveis pelos danos resultantes de uma
deliberagfio colegial os administradores que nfio tenham participado, ou
hajam votado vencidos, desde que exarem em ata o seu {roto.

4. A aprovagio pela assembleia geral do relatorio de gestfio e dos
documentos de prestag@io de contas nio implica a rendincia aos direitos de
indemnizag@io da cooperativa contra os administradores, salvo se os factos
constitutivos da responsabilidade tiverem sido expressamente levados ao
conhecimento dos membros da cooperativa antes da aprovagio.

_ 5. 0O parecer favoravel do oOrglo de fiscalizagdo ou
consentimento deste nfo exoneram de responsabilidade os titulares da

administra¢do.

_ 6. A delegagéio de poderes do conselho de administraco em um
ou mais mandatarios ndo isenta de responsabilidade os titulares do conselho
de administragéo, salvo o disposto no artigo 50.° do Cédigo Cooperativo,

| Artigo 59.°
(Solidariedade)
1. A responsabilidade dos administradores é solid4ria.
2. O direito de regresso existe na medida das respetivés culpas e
das consequéncias que delas advierem, presumindo-se iguais as culpas das

pessoas responsaveis.

CAPITULO VIII
DISSOLUCAO E LIQUIDACAO



Artigo 60.° : w

(Dissolucio)

1. As Cooperativas dissolvem-se por:
a) Esgotamento do objeto, impossibilidade insuperével da sua

prossecugdo ou falta de coincidéncia entre o objeto real e o objeto expresso

nos estatutos;

b) Decurso do prazo, se tiverem sido constituidas

temporariamente;

c) Verificacdo de qualquer outra causa extintiva prevista nos

estatutos;

-d) Diminuicio do numero de membros abaixo do minimo

legalmente previsto, por um perfodo de tempo superior a doze meses ¢

desde que tal reducfio ndo seja temporéria ou ocasional;
e) Fus8o por integracio, por incorporagdo ou cisfo integra;

f) Deciséo da assembleia geral;

g) Decisdo judicial (ransitada em julgado que declares a

insolvéncia da cooperativa;

h) Decisdio judicial transitada em julgado que verifique que a
cooperativa nfio respeita no seu funcionamento os principios cooperativos,
que utiliza sistematicamente meios ilicitos para a prossecugdo do seu
objecto ou que recorre 4 forma de cooperativa para alcangar indevidamente

beneficios legais;

i) Omissdo de entrega da declaragio fiscal de rendimentos

durante dois anos consecutivos comunicada pela administragdo tributaria ao

servico de registo competente;
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i) Comunicag8o da auséncia de actividade efectiva verificada nos
termos da legislagdo iributaria, efectuada pela administragfo tributéria junto

do servigo de registo competente; e

k) Comunicagio da declaragdo oficiosa de cessaglo de
actividade nos termos previstos na legislagfo tributdria, efectuada pela
administragio tributaria junto do servigo do registo competente.

2. Nos casos rde esgotamento do objecto e nos que se encontram
previstos nas alineas b), ¢) €) e f) do nlmero anterior, a dissolugio &

imediata.

3. Nos casos de impossibilidade insuperével da prossecugio do
objecto ou de falta de coincidéncia entre o objecto efectivamente
prosseguido e o objecto expresso nos estatutos, bem como nos casos a que
se refere a alinea d) do n.° 1, a dissolu¢Bo é declarada em procedimento
administrativo de dissolugfio, instaurado a requerimento da cooperativa, de

, - . o
qualquer cooperador ou seu sucessor, sem prejuizo do disposto no n.° 2 do

artigo 118.° do Cédigo Cooperativo.

4. Nos casos a que se referem as alineas i), j), e k) don° 1, a
dissolugio ¢ de(_;laréda em procedimento administrativo de dissolugdo,
instaurado oficiosamente pelo servico de registo competente.

Artigo 61.°
(Processo de liquidacéo e partilha)

1. A dissolugdo da Cooperativa, qualquer que seja o motivo,

i_rﬁplica a nomeagio de uma comissdo liquidatiria, encarregada do processo

de liquidag¢&o do respectivo patrimoénio,

2. A assembleia geral que deliberar a dissolugio deve eleger a



comissdo liquidatéria, a quem confere os poderes necessarios para, dentro

do prazo que lhe fixar, proceder 4 liquidagdo.

3. Aos casos de dissolugio previstos nas alineas a) a ) e i) a k)

do n.° 1 do artigo anterior € aplicdvel o regime juridico do procedimento de

liquidagdo por via administrativa de entidades comereiais.

4, Nos casos em que tenha ocorrido dissolugdo administrativa
promovida por via oficiosa, a liquidagfio é igualmente promovida por via
oficiosa, a liquidacio € igualmente. promovida oficiosamente pelo servigo

de registo competente.

5. Ao caso de dissolugio previsto na alinea g) do n.° 1 do artigo

anterior ¢ aplicdvel, com as necessirias adaptacBes, o Codigo da

Insolvéncia e da Recuperagio de Empresas.

6. Aos casos de dissolugfio previstos na alinea h) do n.° 1 do
artigo anterior € aplicavel, com as necessdrias adaptagdes, o regime do
processo de liquidagdo judicial de sociedades constante do Cdédigo do

Processo Civil

7. Feita a liquidagdo total, deve a comissfo liquidataria
apresentar as contas 4 assembleia geral, ao servigo de registo competente ou
ao firibunal, conforme os casos, organizando, sob a forma de mapa, um

projecto de partilha do saldo, nos termos do artigo seguinte.

8. A tltima assembleia geral, o servigo de registo competente ou
o tribunal, conforme os casos, designam quem deve ficar depositirio dos
livros, papéis e documentos da cooperativa, os quais devem ser conservados

pelo prazo de cinco anos.

Artigo 62.°




{(Destino do patriménio em liquidacio)
1. Uma vez satisfeitas as despesas decorrentes do proprio
processo de liquidagio, o saldo obtido por este € aplicado, imediatamente e

pela seguinte ordem, a:

a) Pagar os saldrios e as prestagSes devidas aos trabalhadores da

Cooperativa;

b) Pagar os restantes débitos da Cooperativa, incluindo o
resgates dos titulos de investimento, das obrigacSes e de outras prestacdes

eventuais dos membros da cooperativa; e

c¢) Resgatar os titulos de capital.

2. O montante da reserva legal, estabelecido nos termos do artigo
96.° do Cddigo Cooperativo, que nfio tenha sido destinado a cobrir
cventuais perdas de exercicio e nfo seja susceptivel de aplicagio diversa,
pode transitar com idéntica finalidade, para a nova entidade cooperativa que
se formar na sequéncia de fusdo ou de ciso da cooperativa em liquidacdo.

3. Quando & Cooperativa em liquida¢do nfo suceder nenhuma
entidade Cooperativa nova, a aplicagfio do saldo de reservas obrigatérias
reverte para oufra cooperativa, preferencialmente do mesmo municipio, a
determinar pela federagfio ou confederagiio representativa da- atividade

principal da Cooperativa.

4. As reservas constituidas nos termos do artigo 98.° do Codigo
Cooperativo é aplicavel, em matéria de liquidag8o, e no caso de os estatutos
nada disporem, o estabelecido nos nimeros 2 e 3 deste artigo.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
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Artigo 63.°
(Cobranca aos cooperadores)

1. A administragdo da Cooperativa fixard anualmente e cobrard
dos seus cooperadores, nas condi¢des do regulamento interno, as
importancias em dinheiro ou em espécie (maquia) julgadas necessérias para
é realizagdo dos fins que lhe estdo atribuidos e, ainda, para cobﬁr as
despesas de administrago e funcionamento, as quais constituirdo receita da

Cooperativa.

2. Bstas importincias serfo p.agas por todos os cooperadore_s,
proporcionalmente 2 sua utilizagfio dos servigos da Cooperativa.

3. O valor de venda dos produtos dos cooperadores, ou o préprio
produto jé elaborado, depois de deduzidas as importéncias as quais se refere
este artigo, serd distribuido pelos mesmos, proporcionalmente & quaﬁtidade
e ao valor médio, por classes, dos referidos produtos, entregues por cada

um.

Artigo 64.°
| (Adiantamento aos cooperadores)
A Cooperativa poderd, quando para isso tiver disponibilidades,
adiantar aos cooperadores, como antecipagdio do pagamento dos produtos
fornecidos, até & importincia de 50% (cinquenta por cento) do respetivo

valotr.

Artigo 65.°
* (Parecer do conselho fiscal e sua divulgacio)
1. Nos 15 (quinze) dias subsequentes a apresentagdo, por parte

da administragio, dos documentos a que se refere a alinea a) do artigo 48.°

&
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destes estatutos, deverd o conselho fiscal formular o seu parecer por escrito.
2. Terminado este prazo, estarfio no escritorio da Cooperativa
patentes, por oufros 15 {quinze) dias, os mesmos documentos e, bem assim,
a lista dos associados que devem constituir a assembleia geral. S6 depois de
findos os prazos fixados neste artigo ¢ de satisfeitos os termos nele
prescritos, serfio os mesmos documentos submetidos & deliberagfio da

assembleia geral.

3. Da deliberag@o da assembleia geral serd dado conhecimento as

entidades superiores competentes.
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